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perockiten tm Samen bed Heldia, nody erfoloter Suilimmiag
bed Ponbedratd und bed Heodiplags, woe folpt:
g 1.

~ Sheber nuinmlidhe Dentjdye vom vellenbeten fiebebten
big gum pollenbeten fedizigiion LCebendjafiee ift, joweit er
!|_|r[|l LT 1 T T 3 betoaffneten Madst emberufen
He e paterldnbipden Duf@blenit wabwnd bed Mrieqes
verpilichiel.

¥
g i

HE b vaderlindifden DHilfablent titig pelien alle
Ferjonen, bie Dei Bebivben, behirbliden Emriditungen,
in ber Meiep@inbufteie, in ber Yands und Forftiictjduf,
e per Sranfenpilege, in fricagmwivtdfiliden Crganijns
Honen jeber Mot oder in fonjtipen Bernfen oder Vetrieben,
biv fie Jwede der Srteafithrung ober her *t-n!lfq-tufrim-mum
unmitielbar ober muitelbar Bebeutuny haben,  bepdiiftigt
finb, fomeit bie Jobl biefer Perfonen baz Bebiirfris mid
itberiteipt.

Hiltsoienitpflichiige, ble vor bem 1. Muguje 1816 in
cineit [omde ok forfimirtfdaiiliden Peiriebe titig waren,
bitcfen aug  biefem Bevufe widit aum Fwede ber bers
weifitng o eie anbere Befdhartiqueyg m vaterlinbijden
wlfadienfl heemisgesogen 1oerben

53,

ie Yettung bed paterlindifden Hilisbienfles Hegt
oot betm Séoiglid)  Brenfitiden Sriegdntinifierinm  ers
ricyteten stricpdaml ob.

& 4

Hber bie Frage, ob und tw weldem Umfange bie
Habl ber Bel einer Wehorbe Defhiiftigten Perforen bod
Hebirid  dberjteint, enffdwidet bie juftdnbige MNeidy
pber  Yanbesyenivolbehirbe o Einvernehmen mit bem
Mriepemnie.  Hber die Hraoge, wad ald behichfide G-
vidytung angufeben [f, fowbe ob unbd in weldiem Winmfang
bie Jabl Der bef einer folden Gefbaftigten Pevjonen bas
Hebiorfnis  Qbevfteigl, entpdeibet bag Ariepamt nad
Pewehmen wiit der  guftdnbdigen Moidigs ober Yanbess
ietttrnlbehbrhe
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Jm dibrigent entfdieiben fber bie Svape, ob ein
Hernf. ober Vetmeh . Sieee bed & 2 Hebentng hot,
fotole ob tnd in dweldiens Umfange bie Sabl ber in
einem Berwf, elner Trgontjation ober elmem Betriebe
lbtigen ‘Berfonen bod Bebiirfnis  fberfteipt, Yusjdiiife,
bie  piir bem Tepirf  jebed EStelipertretenben  (Semerals
fommanbod ober fitr Teile bed Pegirfé su bilben finh

8 1.

Seder Nudfdply (5 4 ABL £) beflelt oul  emom
Cfftaler ale Voriigenben, gwel Hoheren Stootébeamten,
pon beitent einer ber Wewerbeanfiicht angehren joll, o
wi¢ oug @ poet Wertretern ber Acheitgeber unb  bee
Wehetfnehmer. Den Djfigier jomie bie Werfveler ber
Yrbeltpeber und ber Wrbeltnehmer befiellt bad friegs.
antd, in Bogern, Sadien unb Tictiernberg dod Arieps-
orrijterium, bem in diefen Banbeftanten awdy tm {ibrigen
ey Wollzug bed Mejeped im  Finvevwebhmen mit  bem
Mriegéamte snfomimi.  Tie hobheren StantEbeamten berofi
bie Hanbegientrotbehiorbe ober bie von (e yu beftinrmenbe
Behorbe. Gritvedt §id) ber Vegit! elnes Etellperiretenben
Gkeneraffommanbhod  auj die Giebiete mebrerer  Humbeds
flaaten, {o werben bie Peamten pon bent yuftinbipen Thes
horben bicier Bunoeditanten berufen;, bei ben Gotfdetbungen
bes Midfhuiieé wirfen bie Deamten bed Punbedfinated i,
bein  Der Nbeteiel, die Crgontfjation  ober der Berutangs
itberihe anaehiicl.

g 1,

Hegent ble Entfdeibung des Mudjdfied (§ 4 MBL. 2)
flubet Hefdmerbe an die beim Striegeamt einguriditende
HQentraljtelle flatt, dre aud zwei Oifisteren bed Sriegs-
amit®, bon benen bév cine ben Worfily fild, swoel pom
NeiheTangler ernannten Deamten” unb einem von ber
deatratbehirbe  bed Bundbeditontes 400 ernenrenben
Theamiten, bent ber Dodrieb, bie Trvponifotion ober  Der
Hevifapddlbivnbe angebbrt. foiste e cinem Tertreler der
Uirbettgeber wnb ber rbeltnehmer Defieht; fir die He
flellumg biefer Vertreler gill &5 Sab 2. Derben Marines
oferefien beriifiet, [o it einer bev Cffigtiere vom Heltdye
Marineamt g Deftellen.  Bel Hefdpoerben pgegen Ents
imetbumpern bogertder, fadififder obér wiictiembender
Shidfdiiffe iRt clwer ber Offiztere von bem Sviensminifie
visgm bed Deteillplen Bunbedfiontes yu bellellen,

g7

wie midit e Sine oed § 2 beldoTtipten OG-
sienftpfliditiqen Banen jeberyett qum vaterlinbidyen Hilfs
abenfl herangesogen toerben.

Bie Sermpgiebung erfolgt in ber Mepel amidyit burd)
cine  Moffokbenmg  inr frefioidigen DWeltbinwy, ble bos
Mriegdamt ober cine bied) Wermmitthmyg ber  Yoambdeds
yentratheforde gu befHmmende Stelle ectioft.  Rirh biefer
Yuprorberong widit in ondreidenbem Mofe ouliproden,
fo with Ber etmgelne avifoblenfipilidiiige bund bejondere
Vhrifthidie fuffordbernng cines Mudidufied hevanpeioget,
ber in ber Megel filr jeben Veatel elner Grfaglommiifon
it - bilben it und oud einem Cfigier ald Borjigenben,
eiifet DbGeren Beamten munmbd je jwei Bertrelom  ber
Vicheitgeber o ber Slrbetmelmer beftelt.  Fet Stimmens
pleldhbeit gibt bie Stimme bdeé BVorjigpenben bem HWuds
thlag. War bie Teitelluny ded Offigters Towke ber Bers
treder ber Mrbeitgeler unb ber Yebeitnehimer pill & 5 Soy 2
ben  holeren Peowten berufi biv Yonbespentraibebovbe
pber bie bon iy gu befiimmenbde Pehorbe.

Jeder, bem ole bejonbere fchriftlide Hafforderung
sagegangen G, bat bt cdner ber wady § 2 in Srage
tnmmru%rll Sicllen Webeit au fuden.  Soveit bivebinh

cine Pefdartipung Dlnmen ool Bodien nody Sujtellung
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ber  Auffordenunn nidpe  Derbetpefithet wirh, finbet  bie
Hbevtwelfang qu  einer ﬂn.’ilhﬁ'ﬁinunn burh ben Db
fhuft otk

Uber Pefdjoerben gegen bie benwetinng entfdeitet
aer bet dem Stellvertretenden Meneralfommando gebilbete
Wudfduf (5 4 HBJ 20 Tie Bejdhwerde hat leine auf
fellebenbe MWirfung,

§ 8.

Bel der Mbervelfung aur Beldiitigung ift ouf bos
Yebendalter, dic Nomilienverhitiniije, ben ®obmert unb
bie Gefunbheit {owie auf bie bishevige Tatiglelt bes
siliebienitifltdhtigen nady Dioglidteit Radjidt au neduen;
Dedqleidien ift g pritfen, ob ber in Yusfidt gefiellie
HArbeitelohn bem Vefdditigten unbd etiwoa 3 verforgenden
Angeboicipen avdreldhenben Untechall eombglid.

&

Micmand bdarf cinen Silfsdtenitpflidtigen i Hee
febpatthpung nebuen, ber bel einer ber fim 8§ 2 begeldineéten
Stellen befhafiigt i ober im bem Telpten goet Boden
befdyiftint getvelen 1, fofern ber  SHitishienftpflichtipe
nidgt eine Bejdeindaung feines legten Hebeitpebers bariiber
beibrimgt, bafi er bie Befdbftgung mil deffen Suftime
ming anfgeaeben hat.

Beigert fih ber Mebetfueber, e von bem Hilfs.
oiemitbliditigen beantragte Befdweinigung andujictlen, jo
flell ‘blefem bie Befdioeede o einen Musfduifp 3, ber
m ber Megel fiir jeben Weatel einer Griouformmifiion ju
bilben it unb oud einemt Peauffraglen bes Seiegsamis
ald Voprfihenden foivie and je orel Vertretern ber Hebedt-
aeber unh  ber Yirbeitnelymer ll'IITlL'l;I{. S sbel  Diefer
Bevtveter find {tandiy, bie fbrigen find oud der Peruds-
gruppe su enfnelpnen, oeldier ber beteiligle Siljsdienits
pitidytige angeldel Gelerrnt ber Wuasfdp; nad Unterfudping
e Jgalled an, bafy cin widiliger Grind  fir bad Ve
fheiben borliept, fo flellt & e Befdeintquig aus, dhe
m ihrer BHvtung bie Befdpeintgung bed Hebeitpebors exjebt.

M widitiper Ghoed ol indbefonbere  elome ane
gemnteijene Berbefiernng ber Wrbeitabedingungen tm vaters
[inbifdyen Hilfebieniie gelten.

&0,

i Amwetfeng fliv bad BVerfalven bel ben W §
B[ 2, & 7 Wb 2, B0 VB 2 Degeidmeten Mupfdiitien
erlidfit bad MrivgEomt,

it bie Heruhung der Bertreter der Nrbeiigeber
b ber Urbettwehrmer i bie Musfhife ($8 5, 0, § 7
Mbf. 9, § 0 LT 9) barrdy Das Strieqsanit find Lorfdlage-
[iften wartidaftildier Deganilationen ber Mrbeitgeber mid
ber Yirbettnehmer vingubolen.

Eowett gur Walmmehmung  ber Obliegenbeiten  ber
it & 0 Nbj. 2 Depeidmeten Nusidilfie bereits  fbnfide
Hu_tlrfmﬁﬂ'u (Nriea@ongfhoile i) befltehen, Foonmen fie
mit Mudtioommy bee Arkeg@amis an e Stelle jener
stnsiditife treten.

& 11

i allen file den paterlandtjdien Hilfabienfy titigen
Yetrieben, Ffir bie Titel VII ber (hetverbeorhuung pil
unb i benes in ber Megel minbejtens flinjig Wrbetter
befdpiftipt werden, miiffer fiimbige  Arbeiterausidifie
bejtehetr.

Eoipeit fiir foldpe Detdebe fidndipe  Wrbeiferohs
idiitiie nady & 1840 ber Gleiverbepronuny ober moed) ben
Dernoefeten  midy  beftehin, finbd fie an  ecvidpben. . Sxe
Witglieher biefer Arbelterousidhiifie werben bon ben poll:
[abrigen Webeltern bes Betriebs ober ber WetriebSablel
lung and theer WWitke i unmittelborer wnd  geheimer

1v4
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Thahl mod) ben (Grunbiapen ber Verhaltnisivahl pewaklt,
Tns Wihere beftiviint bie Lanbesjentralbehirbe.

MNaody benfelben Ghunbiigen unk mit den gletchen
Wejugnifien find n Betricben ber fm Abj. 1 Begeidymeten
dpt mit mehr olé finfyig nody Dem Werfidernngspefepe
filr Yngefrellte  werfiderungspfiiditigen  Wngefteltten bes
fombere Mudidyiifie (Anpeitelltenausidyite) fix bicfe Hn-
peftellten g ercitdten.

g 13,

Do Webelteran#fdufie liept ob, bo# gute i
pernehmen innerbalb ber Yrbeiteridoft bes Betcieks und
noffdien  ber Wrbeiterfhoft und bem Jrbeitgeber au
jirbern, G bol ¥intrige, Wurdde wnd Bejdiverden ber
Yrbeiterfdjaft, bic fih ouf bie Betrichecimadtungen, bic
Yol unb fonjtigen Acbeitdperhilimijje des Betriehs unb
felmer Soflinbrtseinciditingen begiehen, sur Senntnig des
Wnterelmer® zu bringen b fich dariber ju Gufern.

W Berlangen von mindeftens  einem Viertel bder
Mitglieber bes Arbeiterandidufive mufy eine Sty an-
beraumi wnd ber beantvegte  Deratungdgegenitand  au
nte Topesorbning pefett werbe,

5 18

Moot in eimem Betriebe ber tm § L1 begerdneten
et bel Steeltigfeiten fiber die Yolhne ober fonitinen
A rbeitébebingungen eine Ginigung goifden dem Arbeiis
peber unb bem Yrbelteransidmiie ntt juitanoe, jo lanmn,
oenne midl beibe Teile ein Ghewerbegericht, et Berge
peimerbegeridyt, eln Gintgungsamt einer Jumumg oder cin
Manfmanmmégendit alé Ginigungdamt aroufjen, boit jedem
Teile ber fm §9 90§, @ begeidynete Ausfuf als Sdlide
tungaftelle angernfen werben. D diefem Falle finben bie
Be ), 08 Bis T bed Bewerbegeriditégeienes entipredyende
Umpetbung mit  ber  Mafipabe, hn% ein Schlebifprud)
atidy bartre abgugeben ift, iwewn einer der beiden Eeile
nicht erfdieing ober widit verbanbelt, fowle doj; Perjonen,
bie an ber cingelnen Sireitiadye als Arbeitgeber ober als
WMitglied bee Icbelleransiduiies beteilipt geweien fimb,
bel bem Sdiiebdipmdie nidit mitwicken dlirien

dgiielt in etmem i ben  potertinbifdien  OHilfs-
bienft tatigen Betriebe, fitr ben Titel VI ber Bletwerbe
prbimg pilt, ein {tindiger febeiterousidind, weber nad)
ber Gheserbearbmmg ober den Heopefegen nady nad) & 11
Whf. & ober WO, 1 Er:éi Ghefenes, To Fann bel Streitigleiten
ymifdien ber dcheiteridiaft unh bem Hrbeitgeber nber bie
Yoabme ober jonftigen Arbeitsbebingungen dev im § 4 Wb, 2
begcichmete  Hudjydbuf ale dlidiungeftelle  angenten
werben; dad Oileide alit fiiv bie lanbmitfdaitliden
Hetriehe. Die Beftbnnnmgen bed Wbl 1 Saf 2 qelten
entipredpenb.

Wrterivirit fidh ber Yebeitpeber bem Sdjiehsiprud
iy, fo ijt ben Befeiligtent Mrbeitnebmern auf ihr Berlongen
ble aum Ynfpeben ber Yrbeit bereditinende Tefdeintgung
(B9 gu erteilen, Wsteriweriey fidy bie Arbeitnelmer dem
Sdhichafprudhe nidil, fo darf Unen qus ber bem Sdjicnd.
fwrudie gugrimbe  liegenden Bevanlafjung bie Bejdelini:
g wtidyt extellt wevden,

= 14,
"q
Den i vaterlandifden Hitfebienit bejduftglen Pers
fonen barj bie Musdbung bed hnen geieblich suftchenbin
Reppings unb Werjammbnpsredits nidt befdiedntt werben.

g 16,

T die Inbufiviellenn F[etvicbe Der Deeress und
WMoarinevettoaliung fied durdy die  sujtindigen Dienjt-
belidrben BVorfdwiften im Simge der §§ 11 bin 15
erlafien.

| T




frage

L

e auf Wrund bicfes Welehes ber Yanbivirt{dajt
nbrriotejenen geierblidien Mebeiter unterhiegen widpt den
lanbesaefellidhen Beftinmmungen fiber bad Gefinbe.

517,

e burdy offentlidye Befannbomadmmy oder wnmitiel-
bare Wnfroge bed NriegfomidE oder ber Munsfdidie o
forbertent Wuslonfie Ober Welcdhaitipungd= und Mrbeito.

fomie  fber Yobne unbd Petrichéperhiitniffe b

ant erfeilen. e
Dad Striegbamt U betupt, den Betvieh dured) clmen
Heauftragten einfehen su lajien.

Hysfithrungsbefrimnnungen wit Mefidngnis e g enem

£ 1N

Wit @ejinguis bié gu einrm Jahre wed mit Wielde
ftrafe Big o jelmioufend Torf ober wiir eclner blefor
oitafen ober mit Hajt iwich belfeaft,

wet der ouf Gieund bed & 7 %Wbf. B anpeords
neten Tlherivelfung au einer Pejdafripung nidt
nadiforumt ober fidh obne brmgenben S
bebarilidy wetgert, bie ibm  gupelofeiene MWebelt
s veerlditen;

. e bey Worfdieift im &0 9L 1 juiniber cinen

Arbetter befdyiitind;

ey die im & 17 vorgefebene ndtunit Tomners
halb ber fettgefetton Foie midit evteilt ober bei
bt HApdfuniterteilung winemilid anieafive oher
wipolifiinbipe Ynpaben mad.

g 180,

cer thmbedrat erldft die sur Yudibrung  bices
Gicfebes  erforberlidnn  Beflimmmungen; allgemeine  Ber
arbnurgen beburfer oer Sujtimoming . cined  vont Meidjss
g A felner Mitte poywdllten Musiduficd von finfsehn
italivben.

Tl Shriepfamt ift verpfiidetet, ben Hndfdwfy Ober
alle widitigen Borgange au) Do 3.'|1L|f|.'uh-.'l: at balten,
i amf Vevlangen Ausfunit s geben, felne Forjdildpe
1.I|;11.'||:1'|I:'rllr11llrhltlul Mnd bor Erlay widtige Wnerdruangen
nup,rmmu:t i wm-t Weinungddufecung einjulolen.
Tier Musidufy it aom PDuformmentritt  wdbeent ber
Unterbrediong  ber Verbanbiungen bed NeidStags bev
rechtipt
et Vundedeat fopn Hutoibechanblungen gegen bie

Talee und mit Ghelbfteafe bid gu gelntaufend WMark ober
mil giner bicfer Steafen ober it Haft bebroben

§ 20,

T Mhejel ot mift betit Taae bee Bephinbung in
Mraft.
Feofttretend: modit or von biefer *ll»ﬂmul[a bimmen  eined
Monais Hm.ﬂ seelebengichliy mit  ben europdijden Ghofe
mitditen feinenr Gebrond), To tatt bas (héfety anper Mraft.
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